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INTRODUCTION 

Le module sur les méthodes en recherche, qui a été adapté pour répondre aux besoins des étudiants en optométrie, 
donne un aperçu général des différentes approches qui permettent l’acquisition des connaissances. Les étudiants 
seront en mesure d’élargir leur compréhension sur les méthodes de recherche quantitatives et qualitatives et leur 
méthodologie respective. Le module présente essentiellement une approche plus philosophique du savoir, approche 
qui a été appliquée en recherche au cours des dernières années et qui est encore appliquée aujourd’hui.  
La valeur d’un bon design de recherche et le choix approprié d’une méthode de recherche ne peuvent être sous-
estimés, car ils fournissent des connaissances et un savoir qui ont été étudiés de façon rigoureuse et qui ont 
d’influencé des décisions critiques. Ce module donne donc un aperçu des différentes méthodes de recherche qui 
peuvent être utilisées et s’efforce de favoriser la compréhension des étudiants en optométrie tout en les guidant dans 
les différentes étapes/phases de la recherche en santé publique, qui vise essentiellement à éliminer la cécité et les 
déficiences visuelles évitables.  

PRINCIPES 

Le module vise à guider les étudiants à travers les différents processus de recherche basés sur 
les quatre principes suivants, ces principes étant nécessaires à la recherche en santé publique: 
1. Excellence: La recherche en santé publique permet de s’assurer que les programmes 

atteignent leur objectif d’éliminer la cécité et les déficiences visuelles évitables. Elle définit le 
standard de la pratique dans le domaine de la santé oculaire. Elle inclut l’identification et le 
développement d’interventions efficaces, l’utilisation efficace du temps et des ressources, et 
l’élaboration de stratégies pertinentes et adaptées aux besoins de la population locale.  

2. Innovation: La recherche sert de soutien essentiel au développement et à l’accumulation de 
données afin de trouver de nouvelles stratégies en répondant à des réponses telles que 
‘’Quelle est la meilleure chose à faire?’’ et ‘’Quelle est la meilleure façon de le faire?’’  

3. Réputation: Une recherche innovatrice, démontrant un niveau d’excellence et donnant des 
preuves afin de développer de nouvelles stratégies tout en facilitant le changement peut 
aisément attirer les fonds de donateurs, d’organismes subventionnés et de partenaires par la 
diffusion des résultats.  

4. Leadership et impact mondial: La recherche en santé publique aide à combler lacunes au 
niveau du savoir, et ce dans le but de faire de Vision 2020: The Right to Sight, une réalité.  

BESOIN 

En tant qu’étudiant, futur chercheur ou praticien, il faut:  
• Être capable de lire et comprendre la littérature en lien avec votre sujet de recherche  
• Être en mesure de concevoir et de mettre en œuvre la recherche, du protocole initial jusqu’à 

la soumission de la thèse ou de la dissertation 
• Être en mesure de participer activement dans les projets de recherche, les évaluations et les 

ateliers de recherche à venir  
• Comprendre les différences entre connaissance, données et information  
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RECHERCHE 
 
VUE D’ENSEMBLE DE LA RECHERCHE 
 
La recherche peut être considérée comme l’investigation ou l’étude d’une question ou d’un problème. C’est une 
production de connaissances à l’aide d’outils de recherche tels que des sondages, ou une combinaison de différents 
outils et techniques, tels que des groupes d’études, des entrevues, des dépistages et des observations. Le processus 
d’investigation et d’étude d’une question, d’un problème ou d’un phénomène spécifiques mène directement à la 
découverte de nouvelles informations, résultats et solutions. Les résultats peuvent ensuite être intégrés aux 
informations actuelles et être utilisés pour construire de nouvelles théories et cadres théoriques.  
 
CARACTÉRISTIQUES D’UNE RECHERCHE  
 
Une recherche est menée afin de tester des théories (hypothèses) et afin trouver des explications aux phénomènes 
observés. Elle encourage l’objectivité et la diversité dans l’acquisition des connaissances. Par exemple, les modèles 
sociaux et comportementaux des sujets et la façon dont ils réagissent les uns avec les autres peuvent être étudiés 
afin de comprendre les influences ou les relations entre les phénomènes observés dans l’étude. De plus, la diffusion 
et le partage des résultats permettent à d’autres recherches d’utiliser ces résultats comme nouvelles données et 
connaissances. Elle peut permettre aussi de tester à nouveau une hypothèse, par exemple dans une autre localité ou 
un groupe de sujets différents. Les données recueillies sont analysées et interprétées afin de produire un résumé des 
principales conclusions et permettre au chercheur de confirmer ou de rejeter l’hypothèse originale. Une caractéristique 
importante de tout projet de recherche est la manière dont les données sont recueillies et analysées. Il est donc 
important de fournir les lignes directrices qui énoncent les choses à faire ou à ne pas faire lors de la collecte de 
données, ainsi que les procédures à suivre. L’analyse des données dépend de la variable et de l’information recueillie. 
Différents types de données nécessitent différentes méthodes d’analyse.   
 
 
 

 
La recherche collaborative est un partenariat égal entre deux ou plusieurs organisations, entités, facultés qui 
démontrent un intérêt et un bénéfice mutuels dans une recherche. Beaucoup de collaborations impliquent des 
chercheurs de statut et de situation de financement différents. Ces organisations se réunissent afin d’effectuer les 
types de recherches suivantes :  
 
• Pluridisciplinaire: Recherche qui examine un sujet hors de son champ de discipline, et ce, sans l’intégration 

d’autres disciplines pertinentes.   
 
• Multidisciplinaire: Dans le contexte de la santé, les travailleurs de différentes professions, tels que les 

optométristes, les infirmières et les ophtalmologistes, travaillent ensemble afin de diagnostiquer, évaluer et traiter 
selon leur domaine de compétence.  

 
• Interdisciplinaire : Intègre et combine différentes écoles de pensées, de professions ou de technologies dans la 

poursuite d’un but commun. 
 
• Transdisciplinaire: Traverse les nombreuses frontières entre les disciplines. Peut se référer à des concepts ou 

des méthodes qui ont été développés à l’origine par une discipline, mais qui sont maintenant utilisés par plusieurs 
autres disciplines. Par exemple, l’ethnographie est une branche de l’anthropologie qui est largement utilisée par 
d’autres disciplines.   

 

RECHERCHE COLLABORATIVE 
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LA RECHERCHE EN SANTÉ PUBLIQUE  
 

DÉFINITION DE LA 
RECHERCHE EN 
SANTÉ PUBLIQUE 

La santé publique, selon the Institute of Medicine (IOM), est ce qui est fait collectivement 
afin d’assurer aux gens de saines conditions de vie. La recherche en santé publique 
supporte cette mission et permet ainsi l’acquisition de connaissances pouvant avoir des 
bénéfices sur un individu ou une communauté en particulier en plus des autres individus et 
communautés. La recherche en santé publique aide à identifier les problèmes des individus 
et des communautés en lien avec leur santé. Les informations issues de la recherche 
contribuent ainsi à soutenir les stratégies visant à résoudre les problèmes identifiés. .  

La recherche en santé publique évalue les interventions de santé publique en établissant le 
caractère approprié, les bénéfices, la rentabilité, la pertinence et l’acceptabilité des 
interventions. La recherche fournit des informations sur les communautés et les individus qui 
peuvent être utilisés pour améliorer la santé de ces derniers et pour lutter contre les 
inégalités dans le système de santé actuel. La recherche en santé publique est 
multidisciplinaire et s’étend au-delà de la santé pour inclure des facteurs socio-
économiques, puisque la santé des individus et des communautés ne dépend pas que des 
interventions médicales, mais aussi avec des interventions sociales, politiques et 
économiques.  

BUT DE LA 
RECHERCHE EN 
SANTÉ PUBLIQUE  

• Des individus en bonne santé et ayant une bonne qualité de vie 

• Des communautés en bonne santé et ayant une bonne qualité de vie 

• Des stratégies qui peuvent être appliquées afin de s’assurer que d’autres individus et 
communautés puissent bénéficier d’une bonne santé et d’une bonne qualité de vie.   

Hodge et Gostin (2004) établissent une distinction entre la pratique de la santé publique et 
la recherche en santé publique/ la recherche avec des sujets humains. Alors que beaucoup 
d’information est recueillie dans le cadre des programmes de santé publique par les 
autorités de la santé publique, ceci ne doit pas être confondu avec la recherche scientifique 
rigoureuse en santé publique qui : 

• S’efforce d’être fondée sur des preuves 

• Utilise des essais randomisés à double insu contrôlés avec des placebos, ce qui est 
généralement considéré comme une des plus grandes formes de preuves, et ce, même 
dans les recherches en santé publique. Des essais peuvent être réalisés au niveau de 
la communauté.   

Cependant, la pratique de la santé publique se produit dans le ‘’monde réel’’ où plusieurs 
facteurs quantifiables et intangibles entrent en jeu : 

Exemple: L’impact de la pauvreté sur la santé et l’impact d’une mauvaise santé sur la 
pauvreté 

Ainsi, Hodge and Gostin (2004) définissent la pratique de la santé publique et la recherche 
en santé publique/ la recherche avec des sujets humains comme suit: 

• La pratique de la santé publique: La collecte et l’analyse de données identifiables par 
les autorités de la santé publique dans le but de protéger la santé d’une communauté 
en particulier, où les bénéfices et les risques sont principalement prévus pour la 
communauté participante. 

• La recherche en santé publique/ la recherche avec des sujets humains: La 
collecte et l’analyse de données identifiables par les autorités de la santé publique dans 
le but de générer des connaissances qui seront utiles à des gens au-delà de la 
communauté participante qui assume les risques d’une telle participation. Les mêmes 
définitions devraient s’appliquer aux activités des chercheurs, des universitaires et des 
autres autorités qui ne sont pas dans le domaine de la santé. 
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LA RECHERCHE EN SANTÉ PUBLIQUE (suite) 
 

LES DOMAINES DE 
RECHERCHE EN 
SANTÉ PUBLIQUE 

La complexité des individus et leur santé exige une approche multidimensionnelle de la 
recherche en santé publique. Pendant que l’épidémiologie et certains aspects de la 
recherche en santé publique bénéficient d’une position importante, les domaines suivants 
doivent tous être considérés lors de l’obtention des informations afin de guider les 
interventions qui permettront d'atteindre une véritable équité des soins de santé.   

1. Épidémiologie: Distribution et déterminants qui quantifient le problème de la maladie 
ou d’une mauvaise santé. 

2. Ressources humaines: Étude des modèles d’éducation de même que du processus de 
formation du personnel afin de s’assurer des ressources humaines appropriées pour la 
distribution des soins de santé.  

3. Services: Étude des modèles de développement des services, de même que des 
procédures de distribution des services en soins oculaires, tout en incluant la recherche 
sur les systèmes de santé.  

4. Technologie: Étude du développement de technologies alternatives abordables, 
pertinentes et qui permettront un impact important, de même que l’utilisation et les 
implications de la technologie. 

5. Promotion de la santé et partenariats: Étude de l’effort de promotion de la santé afin 
de permettre un changement dans les comportements en santé ainsi que le processus 
visant à développer les habiletés des populations locales et à les rendre plus 
autonomes. 

6. Économies et financement de la santé: Étude de l’utilisation efficace des ressources, 
de la justesse des interventions, des valeurs (entrants vs sortants) et des stratégies de 
financement des programmes de santé publique. 

7. Résultats au niveau économique, social et de la santé: Mesurer les résultats 
globaux 

 
Figure 1.1: Domaines de recherche en santé publique 
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MÉTHODE DE RECHERCHE 
 

MÉTHODE DE 
RECHERCHE 

Une méthode de recherche est une technique utilisée afin de recueillir ou d’amasser des 
preuves nécessaires pour appuyer les questions et les objectifs de la recherche. La 
sélection d’une ou plusieurs méthodes de recherche parmi toutes celles qui existent 
influencera la façon dont le chercheur recueillera ses données. Une méthode de recherche 
précise demande aussi des compétences différentes, des hypothèses et de bonnes 
pratiques de recherche. 
• Méthode qualitative: résulte en des informations textuelles ou narratives qui sont soit 

descriptives, soit sujettes à d’autres formes d’analyses. Des questions ouvertes avec 
des réponses descriptives peuvent être utilisées avec un questionnaire afin d’obtenir 
des informations qualitatives. 

• Méthode quantitative: résulte en des données numériques, qui sont normalement 
lisibles avec une machine prévue à cet effet, et qui peuvent être analysées par des 
tests et des modèles statistiques reconnus. La recherche quantitative se penche sur les  
choses qui se comptent afin d’obtenir des données qui sont statistiquement 
généralisables. La méthode quantitative peut être utilisée afin de tirer des conclusions 
statistiques, par exemple pour tirer des conclusions empiriques concernant toute une 
population, en ne se basant que sur un échantillon, comme lors d’un sondage. Les 
données quantitatives sont accumulées en posant les mêmes questions à un 
échantillon spécifique qui sert de population de référence. Les réponses sont recueillies 
sous forme de code numérique ou selon des chiffres réels.  

• Méthodes d’évaluation rapide: elles sont utilisées afin de recueillir rapidement des 
informations importantes, car la plupart des méthodes de collecte de données 
(qualitative ou quantitative) prennent beaucoup de temps. Les méthodes d’évaluation 
rapide peuvent générer des informations quantitatives, mais généralement des 
informations qualitatives.   

• Méthode de participation: attire particulièrement les répondants ou les sujets de 
recherche dans un processus de recherche, en partie grâce à l’utilisation de différentes 
techniques. Par exemple, une personne participe en répondant aux questions des 
chercheurs via un questionnaire, ou une approche similaire; ou bien une personne 
participe en donnant quelque chose, telle que son temps de travail, en échange de 
nourriture, d’argent ou d’autres avantages matériels. 

MÉTHODOLOGIE DE 
LA RECHERCHE 

La méthodologie est la théorie et l’analyse derrière le processus de recherche. Elle est utile 
afin d’encadrer les méthodes de recherches quantitatives dans un contexte méthodologique 
plus large, c'est-à-dire celui dans lequel les chercheurs, sociologues, commerçants, etc. 
effectuent le processus de collecte de données et la construction d’explications théoriques 
menant à des actions.  

ÉPISTÉMOLOGIE 

Fait référence à la théorie de la connaissance et se préoccupe de la nature, des sources et 
des limites de la connaissance. Il fait la distinction entre un savoir véridique et adéquat et un 
savoir inexact et inadéquat. Il demande essentiellement : comment peut-on développer des 
théories ou des modèles qui sont meilleurs que les théories existantes/concurrentes? Par 
exemple, des suppositions qui sont vraies ou des croyances qui semblent vraies ne sont pas 
des connaissances. La question que l’on doit se poser est alors ‘’que doit-on ajouter à ces 
croyances afin de les transformer en connaissances?’’   

RECHERCHE 
EMPIRIQUE 

La recherche empirique fait référence aux informations obtenues par l’observation ou par 
une expérience et est basée sur des faits scientifiques. Le terme empirique en science fait 
référence à une recherche qui comprend une hypothèse pouvant être testée à travers des 
observations ou une expérimentation. Les méthodes de recherches empiriques aident à 
intégrer la recherche à la pratique 

MÉTHODES DE 
MESURE 

Lors de la mesure des objectifs et des résultats de la recherche, il est important de garder 
en tête la/les question(s) de la recherche. Ceci est la clé. Les résultats sont mesurés par 
rapport à chaque objectif et donc, ne seraient pas d’une grande utilité s’ils ne se rapportaient 
pas à ces objectifs. Ces objectifs de recherche sont atteints en utilisant des méthodes ou 
des techniques appropriées, nécessaires à la cueillette d’informations de qualité. Par 
conséquent, le choix des outils, des méthodes ou des techniques utilisées devrait répondre 
à la question et à l’objectif énoncé dans la recherche. La recherche entreprise est guidée 
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par les méthodes utilisées. La méthode définit le design et la procédure à suivre dans la 
collecte, l’analyse et l’affichage des données. Toutes les données recueillies devraient 
contribuer à la rigueur scientifique et devraient être exactes. Cela signifie que si les données 
doivent être à nouveau testées, elles doivent donner un résultat semblable. Ces dernières 
devraient aussi s’ajouter aux connaissances existantes, devraient être scientifiquement 
représentatives et devraient être exactes. 

 
 

CARACTÉRISTIQUES D’UNE BONNE RECHERCHE 
 
Une bonne recherche se distingue par:  
• Validité 
• Fiabilité 
• Rigueur  
 

VALIDITÉ DANS  
UNE RECHERCHE 

Quelle est la validité de la recherche, est-ce qu’elle mesure bien ce qu’elle tente de mesurer 
et se rapproche-t-elle de la véracité des résultats? La validité façonne la force de nos 
conclusions, de nos déductions ou de nos propositions. 

• Validité interne: la différence de la variable dépendante est le résultat de la variable 
indépendante 

• Validité externe: les résultats de l’étude sont généralisables à d’autres groupes et 
environnements au-delà des paramètres de recherche. 

• Validité des résultats: nous pouvons identifier une relation entre les variables et les 
résultats observés  

• Validité conceptuelle: nous pouvons généraliser notre concept et nos résultats à des 
généralisations plus larges du même concept 

FIABILITÉ DANS  
UNE RECHERCHE 

Cela concerne la constance d’une mesure, ou le fait qu’un appareil mesure de la même 
façon à chaque fois qu’il est utilisé dans les mêmes conditions avec les mêmes sujets. C’est 
le caractère répétable de la mesure. Des mesures fiables sont celles qui ont des résultats 
semblables lorsque les tests sont faits à nouveau sur le même sujet. 

VALIDITÉ ET 
FIABILITÉ 

Une mesure peut être fiable, mais pas nécessairement valide. Cependant, une mesure doit 
d’abord être fiable pour être valide. La fiabilité est donc essentielle, mais n’est pas une 
condition suffisante de validité. En d’autres mots, une mesure peut toujours évaluer un 
phénomène ou un résultat, mais elle ne sera pas valide tant que cette mesure ne testera 
pas ce qu’elle doit mesurer. 

RIGUEUR DE LA 
RECHERCHE 
 

Une bonne recherche comprend donc: 

• De la validité et de la fiabilité dans l’élaboration de la recherche 

• Une présentation efficace des résultats: cohérence, crédibilité  

• Une rigueur scientifique: La représentation la plus appropriée d’une étude dans un 
domaine en particulier 

• Une rigueur rhétorique: La représentation de votre recherche est tributaire d’un public 
en particulier 
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