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INTRODUCAO

A optometria tem um longo historial de tratar com problemas de visdo e seguranc¢a visual em locais de trabalho.
Muitos peritos em seguranca ocupacional e higiene industrial tém falta de conhecimento e técnicas para lidar com
programas industriais de preservacgéao visual. Isto € uma introducdo ao campo de visdo do meio circundante e como
um optometrista pode providenciar servigos de saude ocular & indUstria.
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As lesBes oculares compreendem entre 5% a 10% das perdas de tempo associadas a lesGes oculares reportadas no
local de trabalho. Muitas desta sdo preveniveis, sendo devidas a uso inapropriado, ou falta de uso de protectores
oculares. As pessoas afectadas tendem a ser jovens relativamente inexperientes, ou trabalhadores experientes os quais
nao seguiram procedimentos de seguranca estabelecidos.

Independentemente de como uma lesdo ocular ocorre, ela tem custos substanciais para o empregador, empregado e
sistema de cuidados de satde.

Um empregado com uma lesdo pode ser prejudicado em termos de salario enquanto recupera da lesdo. Em alguns
casos, o trabalhador pode ficar desempregado na sua vocacao, devido a diminui¢do da viséo resultante da leséo.

Existem também custos substanciais para o empregador. Primeiro a substituicdo de um trabalhador que deve ser
contratado e treinado. Os custos da contratacdo e treino podem ser desperdicados uma vez que estes empregados irdo
ser dispensados aquando do regresso do trabalhador em baixa. Em suma, os prémios exigidos pela compensacéo de
trabalhadores do sector publico ou privado podem aumentar apdés os empregados ficarem lesionados. Finalmente,
podem existir multas e custos legais que surjam da investigacdo da leséo acidental, especialmente se for provado que o
empregador e 0s seus agentes falharam em fornecer as instrugbes ou equipamento de seguranca ao trabalhador
lesionado.

A sociedade no seu todo também paga um trabalhador em baixa. As receitas dos impostos séo gastas em providenciar
cuidados de emergéncia, hospitalizagao, servicos de saude e custos de reabilitacdo e treino. Em adi¢do, os custos do
empregador relacionados com a lesédo irdo ser adicionados aos precos dos produtos ou servigos vendidos ao publico.

Como um fornecedor de cuidados primarios, o optometrista esta numa posicdo Unica para fornecer servigos de
consultadoria, diagnostico e tratamento necessarios para estabelecer e manter um programa de preservagao da visdo
para um dado local de trabalho. Ao identificar situactes perigosas no local de trabalho e analisar as demandas visuais
das tarefas dos trabalhadores, o optometrista pode planear programas apropriados para fornecer material de proteccdo
ocular e monitorizar a sadde visual do trabalhador.

Os componentes de um Programa Industrial de Protec¢éo Visual inclui:

Inspeccdo ao ambiente de trabalho
Rastreio visual

Passos para a implementagéo do programa
Passos para a manutengdo do programa
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Uma inspeccéo ao local de trabalho engloba uma andlise dos perigos oculares presentes no ambiente do trabalhador, e
uma analise dos factores ergonémicos que afectam a visdo. Enquanto ndo € economicamente efectivo ou necessaria
uma visita ao local para cada paciente que requeira cuidados de visdo ocupacional, tal visita é obrigatoria quando um
clinico considera a implementacao de um plano de visdo ocupacional com um grupo grande de empregados com tarefas
muito diferentes. Ao se familiarizar com os ambientes visuais dos trabalhadores, o clinico pode providenciar servigos que
séo apropriados para as suas necessidades particulares.

ANALISE DE
PERIGOS OCULO-
VISUAIS

Uma andlise dos perigos oculo-visuais inclui a identificacdo de todos os perigos existentes ou
potenciais, uma revisao das politicas de seguranca, procedimentos e estruturas, queixas dos
trabalhadores, e relatérios de lesbes oculares relacionadas com acidentes recentes. A
regulacdo feita sobre legislacdo de seguranca requer frequentemente que seja dada
informac@o sobre os materiais perigosos e as circunstancias no local de trabalho aos
trabalhadores, supervisores e pessoal de seguranca no local de trabalho. Esta informacéo
inclui a natureza do perigo, os limites permitidos da exposicéo do trabalhador, procedimentos
de manuseamento em segurancga, € medidas de emergéncia. A selec¢édo do equipamento de
proteccao de pessoal apropriado ira ser ditado por esta informacao.

Perigos Fisicos
Os perigos oculares podem ser classificados de acordo com o esquema descrito na Tabela
1.

Tabela 1. Classificacdo de Perigos Oculares
Poeiras
Particulas
Compresséo
Sélidos Quentes
Quimicos
Térmicos
Radiacéo / Energia Radiante
Eléctricos

Perigos Mecénicos

Perigos Nao-Mecanicos

A seguinte revisdo sobre perigos oculares ndo tem intencéo ser uma lista exaustiva, mas antes
um guia para o leitor na identificacdo da existéncia de potenciais perigos no local de trabalho.

Perigos Mecéanicos

As lesbes mecanicas dos olhos compreendem aproximadamente 70 a 80% de todas as lesbes
relacionadas com os olhos. A severidade destas lesdes é grande devido ao amplo intervalo do
tamanho dos projécteis, massa e velocidade que podem estar envolvidos..

Projécteis, grandes e lentos causam lesbes contusas ou concussfes no olho e anexos. A
contusdo resulta de uma pancada directa no olho, enquanto a concussdo surge de uma
conducdo de energia de um local remoto para o tecido alvo. Em ambos os casos, pode
resultar em disrupcdo massiva do olho e dos seus anexos, incluindo ruptura do globo.

Uma lesdo de um projéctil com uma superficie rugosa e bordos afiados pode resultar em
laceragdes e abrasdes. Devem ser verificados cortes no globo e palpebras para assegurar que
nao sao laceracdes de profundidade total.

Os corpos estranhos no olho séo a causa mais comum de lesdes oculares debilitantes. Estas
podem ser superficiais, incrustadas ou intra-oculares, dependendo do tamanho, forma e
velocidade do corpo. Corpos estranhos ferrosos devem ser removidos 0 mais rapido possivel
para prevenir siderose.

A siderose ocular é a formagdo de ferrugem nos tecidos oculares como resultado
daoxidacgéo do ferro contido num corpo estranho. A sua manifestacdo mais frequente é um
anel de ferrugem em torno da superficie de um corpo estranho ferroso no epitélio corneal.
Se o corpo estranho estiver alojado dentro do globo ocular, a siderose pode levar a
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heterocromia, midriase papilar, depésito de ferro no endotélio corneal e abaixo da capsula
anterior do cristalino, catarata e alteracées no epitélio pigmentar da retina (EPR). O
paciente pode experienciar perda de visdo a qual pode ser profunda e permanente sem
tratamento.

ANALISE DE
PERIGOS OCULO-
VISUAIS (cont.)

Perigos Mecéanicos (cont.)

Particulas abaixo dos 0.5 m de didametro sdo normalmente demasiado pequenas para
causarem lesfes oculares penetrantes. No entanto, estes corpos podem ficar incrustados na
superficie ocular se projectados a alta velocidade (exemplo: polimento com areia). Muitas
vezes presentes em poeira no ar e fumo, estas particulas pequenas causam sensacédo de
corpo estranho ao contactar com o olho. Alguns corpos estranhos podem dissolver-se nos
fluidos oculares e causar lesdes quimicas em adi¢cdo ao trauma mecanico.

Perigos Quimicos

Os trabalhadores podem estar expostos a vapores e fumos de solventes volateis e materiais
corrosivos. Enquanto o filme lacrimal pode proteger o olho temporariamente dos efeitos
adversos de exposi¢do a fumos de solventes ndo-polares, ele ndo fornece proteccdo contra
solventes polares. Os fumos de solugBes corrosivas tais como acidos fortes e materiais
alcalinos podem causar irritagdo severa a cérnea e conjuntiva.

Lesbes provocadas por salpicos sdo comuns entre trabalhadores que manuseiam solucdes
guimicas, compreendendo 5 a 10 % de perda de tempo de lesbGes oculares. Solu¢des
altamente concentradas causam queimaduras quimicas altamente severas e que afectam a
visdo e 0s anexos oculares. A irrigacdo imediata abundante com agua fria € necessaria para
limitar o dano devido ao salpico quimico. Deve ser tido em conta que numa solucao fraca, as
solucdes alcalinas penetram no olho rapidamente por saponificacdo das membranas celulares
e causa lesdes muito mais severas que os acidos da mesma concentracdo, 0s quais sao
neutralizados pelos fluidos corporais.

Perigos Eléctricos

Quando néo letal, a electrocussédo pode resultar em dano no sistema nervoso central. Em
casos raros, pode ser observada uma catarata. Trabalhadores que reparam utensilios
eléctricos estdo muitas vezes expostos a arcos eléctricos brilhantes derivados de linhas de
transmissdo de poténcia danificadas, transformadores e interruptores isolantes. Devido a alta
voltagem e aos niveis de corrente envolvidos, os arcos dissipam uma quantidade muito grande
de energia como plasma (ar ionizado ao longo da trajectéria do arco), radiacdo Optica
(primariamente luz visivel), e som. Os trabalhadores que entram em contacto com o arco e/ou
plasma podem sofrer de queimaduras de terceiro grau e electrocussdo. E necessaria
proteccao total para o corpo. Os trabalhadores que estéo longe da descarga eléctrica do arco,
podem ainda ter risco de les@o ocular. Chuveiros de goticulas de metal derretido podem ser
gerados nos pontos de contacto do arco e sdo um perigo ocular maior que o arco em si.

Perigos de Radiacdo Optica

A radiacdo Optica varia entre aproximadamente 200nm a 1 mm no espectro
electromagnético. Para uma referéncia conveniente, esta dividido nas seguintes bandas de
onda:

. uvC 200 a 280 nm

° UvB 280 a 315 nm

° UVA 315 a 380 nm

° Luz Visivel 380 a 780 nm

. IV-A 780 a 1400 nm

. IV-B 1400 a 3000 nm
° IV-C 3000 nmalmm

Embora a maioria das lesdes associadas a radiacéo 6ptica no ollho estdo associadas com
elevados niveis agudos de exposicdo (uma grande quantidade de energia radiante
distribuida num tempo curto), a exposicao prolongada a niveis moderados de UVB, UVA e
comprimentos de onda visiveis curtos pode resultar na lesao cronica dos tecidos oculares.
A transmitancia espectral dos tecidos oculares e dos meios ira determinar qudo fundo no
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olho um determinado comprimento de onda de radiagdo Optica ird penetrar. A radiagao
ultravioleta (UV) e infra-vermelho longinquo (IV-B e IV-C) afectam estruturas do polo
anterior, enquanto a luz visivel e IV-A afectam a retina e 0 EPR.

ANALISE DE
PERIGOS OCULO-
VISUAIS (cont.)

Perigos de Radiac&o Optica (cont.)

Para uma discusséo sobre perigos de radiac@o Optica, ver Ocular Effects of Radiant Energy
em "Environmental Vision: Interactions of the Eye, Vision, and the Environment" (Pitts and
Kleinstein, 1993). O flash de Weber e a exposicao a arcos eléctricos (sem electrocussdo) em
conjunto contam para cerca de 10% das lesGes oculares. Uma discussdo alargada sobre
lentes coloridas para protecgao contra os perigos de radiac@o ptica pode ser encontrada em
Prescription of Absorptive Lenses in “Borish’s Clinical Refraction, 2" Ed.” (Benjamin), 2006. A
Tabela 2 (no final deste capitulo) lista as medica¢8es prescritas mais frequentemente que sao
conhecidas com sendo fotossensiveis.

A tecnologia moderna desenvolveu muitas fontes de luz artificiais que podem emitir ndo
apenas luz visivel mas também quantidades significativas de radia¢cdo UV e/ou radiacéo IV.
Os exemplos incluem arcos de solda, lGmpadas de descarga de gas a alta pressdo
(exemplo: lampadas de Xenon e Mercurio-Xenon), luz fluorescentes do luz negra,
lampadas de projector, lampadas de Tungesténio e Halogénio, lampadas de Deutério, e
diodos emissores de luz. Os lasers estédo disponiveis uma gama grande de comprimentos
de onda, poténcia de feixe e caracteristicas temporais e espaciais, e sdo encontrados em
muitas inddstrias, locais de saude e recriacionais. O optometrista terd como desafio
identificar os perigos de radiacdo Optica e medidas protectoras do olho associadas a esta
variedade de fontes de luz.

A luz solar é um factor muito importante na exposi¢do total do individuo a radiagdo UVB. Os
niveis solares de UVB variam durante o dia bem como sazonalmente, tornando-se
significativos quando o Sol estd a uma altitude de 30° no horizonte. Assim, a exposi¢éo solar
de 20 minutos de duragdo entre as 10 am e as 16 pm no verdo pode resultar em efeitos
agudos tais como queimaduras solares, fotoqueratite leve, enquanto uma exposi¢éo similar &
mesma hora do dia no inverno néo iria provocar nenhum efeito. No entanto deve ser tido em
conta que a exposicdo ambiental ao UV é também determinada pela quantidade de UV
dispersos no céu, e pela reflexdo no solo. Superficies tais como neve, cimento branco, areia
branca tém reflectancias de UVB de mais de 90%; a exposicao efectiva é desta forma, quase
0 dobro da irradincia solar nestes ambientes. Nao é surpreendente que os esquiadores
sofram de queimaduras solares ap6s um dia na montanha. A reflectancia provocada pela agua
a também muito elevada, assim qualquer pessoa que trabalhe ou pratique actividades de lazer
em agua doce ou salgada requere proteccdo UV para os olhos. As reflexdes especulares da
aguasado um fomte significativa de deslumbramento que incapacita e provoca desconforto, e
pode ser controlado de forma eficaz utilizando lentes solares polarizadas.

Individuos com actividades ocupacionais ou de lazer que requerem que estejam no exterior
durante o dia ttm um maior risco de desenvolver lesdes de pele e oculares devido a exposi¢ao
crénica ao UVB solar. Isto deve-se ao facto de que o dano celular é cumulativo. Existe uma
preocupacao particular sobre a exposi¢do solar a UVB na infancia, quando os olhos séo
transparentes ao UVB. Foi estimado que a maior parte dos individuos na Europa e América do
Norte acumulam cerca de 50% da exposi¢cdo do tempo de vida ao UVB solar antes dos 18
anos. E sabido que os niveis cronicos elevados de exposigdo retiniana ao UVB na infancia
podem ser um factor que contribui para o desenvolvimento de degeneracdo macular mais
tarde na vida. Individuos gque tenham baixos niveis de pigmentag&o de pele e olhos, e aqueles
gue tomem medicacgao fotossensivel tém também um risco elevado.

Uma preocupacdo adicional recente tem sido a destruicho da camada de ozono na
estratosfera terrestre devido a accdo de poluentes atmosféricos. Embora apenas uma
pequena quantidade esteja presente (ao nivel do mar, o Ozono na estratosfera iria estar
reduzido a uma camada de apenas 3 cm de espessura), 0 0zono estratosférico absorve a
maioria da radiacdo solar UVB e UVC, protegendo os organismos na superficie da terra desta
radiacdo. Uma reducéo de 1% na concentragdo do ozono estratosférico resulta num aumento
de 1.1 a 1.4% na radiacdo UVB na superficie da Terra.
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ANALISE DE
PERIGOS OCULO-
VISUAIS (cont.)

As moléculas de ozono sao destruidas num processo fotoquimico catalisado pelo cloro levado
para atmosfera superior pelos CFC libertados por sistema de retardac&o de fogo, refrigeracédo
e ar acondicionado. Os CFC libertados na superficie da terra levam cerca de 50 a 100 anos a
serem difusos na atmosfera superior, mesmo se todas as libertacbes de CFC fossem
interrompidas imediatamente, o problema da reducéo do ozono devido aos CFC e 0 aumento
associado da exposi¢do solar UVB ndo iria acabar até ao final do século.

Isto apresenta-se como um sério problema de sadude publica. A combinacdo de aumento de
esperanc¢a de vida e a elevada prevaléncia de exposi¢cdo ao Sol em actividades ocupacionais
e de lazer resultou ja num aumento marcado da incidéncia de catarata e degeneragao macular
na populagdo da América do Norte e Europa. A medida que os niveis ambientais de irradiancia
UVB aumentam ao longo do dltimo século, é possivel que as taxas de prevaléncia destas
condicBes irdo aumentar ainda mais dramaticamente a medida que a incidéncia entre
individuos jovens aumenta. Um problema adicional € o aumento dos cancros de pele
associados com niveis cronicos de exposi¢cdo ao Sol. Os custos de consequéncias para 0s
sistemas de cuidados de salde nos paises desenvolvidos irdo ser enormes.

Uma forma de prevenir este cendrio é alterar a atitude das pessoas em relacdo & exposi¢ao
solar. Programas de “Consciencializacdo quanto ao Sol” na Australia, Canada e Estados
Unidos tém levado a um maior conhecimento publico sobre os perigos de exposi¢ao solar na
pele e nos olhos. Os programas Australianos tém sido extremamente bem sucedidos,
resultando numa diminuicdo recente na incidéncia de cancros de pele devido a exposi¢do
solar. Em adicao, nos servicos meteoroldgicos da Austrdlia, Canada, Reino Unido, Unido
Europeia e Estados Unidos, incluiram informacéo sobre os niveis de UVB solares nas suas
previsdes de tempo didrias.

O indice de UV é um namero entre 0 e 15 o qual prevé a intensidade de radiag&o solar UVB.
Um ndmero mais elevado implica mais risco de danos de pele devido a queimaduras solares.
Em dias em que se espera que o indice de UV seja elevado, é recomendado que as pessoas
evitem a exposicdo solar durante as horas de pico de radiacdo UV, e se ndo for possivel,
devem usar a protectores solares e oculares (exemplo protector solar na pele e éculos com
filtro UV).

Preocupagdes sobre exposicdo ambiental a radiacdo UV levaram também a adopcdo de
normas mais estritas para 6culos de sol. Os fabricantes de dculos de sol estdo a dar passos
para assegurar que 0s seus produtos vao ao encontro dos seguintes standards:

e ANSI Z80.3-2010 Requisitos para 6culos de sol sem prescrigdo e 6culos decorativos
(USA)

e AS/NZ 1067-2003 Oculos de Sol e 6culos decorativos (Austrélia)
o BS 2724-1987 Protectores oculares de brilho solar para uso generalizado (UK)

e EN172:1995 Especificagéo para filtros de brilho solar usados como protectores oculares
para pessoal na industria (CEN).

Radiacéo lonizante

Os raios Gamma, raios X e radiagdo UVC interagem com a matéria através da ionizacéo de
atomos e moléculas. As particulas que surgem de reac¢des atomicas e nucleares tais como
as particulas alfa e beta, protdes, neutrbes e positrdes, interagem directamente com
electrdes na orbita causando a ionizagdo dos atomos e moléculas. Sdo normalmente
referidos na generalidade como “radiacdo ionizante” A exposicdo ocular pode resultar em
catarata, retinopatia por radiacéo e fotoqueratoconjuntivite.
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ANALISE DE
PERIGOS OCULO-
VISUAIS (cont.)

Materiais Biolégicos

Os trabalhadores que manuseiam materiais biolégicos devem seguir protocolos estritos para
evitar 0 contacto com agentes infecciosos, toxinas e substancias alérgicas. O desenho de
alguns fatos de proteccdo usados por alguns trabalhadores pode limitar o campo de viséo.

Limites de Exposicédo do Trabalhador a Quimicos e Agentes Fisicos

Os efeitos na saude de determinados quimicos e agentes fisicos ndo se tornam aparentes até
gue o limiar de exposicédo é alcangado. Neste ponto, 0s sinais e sintomas clinicos tornam-se
notorios. A exposi¢céo ocupacional a radiacdo ionizante, agentes quimicos e alguns agentes
fisicos (exemplo: calor, humidade, radiacéo 6ptica) é controlada ao definir limites (méaxima
exposi¢cao permitida ou MEP) numa determinada fraccéo dos valores de limiar maximo (VLM)
0s quais resultam no surgimento clinico de efeitos adversos.

A MEP pode ser expresso como concentracao no ar (solventes organicos, poeiras), taxa de
dosagem (radiacéo ionizante, radiacdo Optica), ou dosagem total (radiagcdo ionizante). A MEP
expressa como a dosagem total especificada para um periodo de tempo (exemplo, 8 horas, 1
semana, 1 més, 1 ano). Uma dose total de MEP pode também variar de acordo com a taxa de
dosagem.

Programas de Vigilancia de Saude

Pode ser apropriada uma avaliag&o 6culo-visual ocupacional quando uma exposicao repetida
a longo prazo a materiais perigosos pode levar a alteracfes na saude ocular e funcgao visual.
As normas de visdo devem ser estabelecidas para cada area e tipo de trabalho (ver abaixo).
Os procedimentos que compreendem a avaliacdo devem detectar trabalhadores que néo
atinjam os standards de visdo com elevada sensibilidade e especificidade.

A existéncia e acessibilidade aos registos de salde dos trabalhadores é um topico de muita
preocupacdo para os empregadores e seus empregados. A confidencialidade da relacédo
paciente-clinico € muitas vezes considerada como comprometida a menos que sejam
estabelecidas salvaguardas apropriadas (ver abaixo).

Linhas Guia e Normas

Os valores de VLM e MEP para a maioria das substancias quimicas perigos fisicos (exemplo,
radiacao Optica, calor e frio) estao contidos nas publicagdes 1ISO, DIN, EC, ANSI e/ou NIOSH.
As boas fontes incluem a publicagdo da conferéncia Americana de Higienistas
Governamentais e Industriais (ACGHI) “Threshold Limiting Values” a qual é revista a cada ano,
e a série de Current Intelligence Bulletins publicada pela NIOSH. A informag&o pode estar
ainda disponivel na autoridade local de salde ocupacional e seguranca, bem como do
higienista industrial ou responsével por salde ocupacional no local de trabalho. Folhas de
dados com materiais perigosos os quais contém informagao sobre o manuseamento saudavel
e procedimentos de armazenagem, bem como limites de exposigcao, devem estar disponiveis
para consulta no local de trabalho.

FACTORES
ERGONOMICOS

Disposicédo do Local de Trabalho e Andlise dos Requisitos Visuais
As considerages gerais incluem:

o Distancias de trabalho e linhas do olhar

Considerar se existem distancias de trabalho especificas no local de trabalho, bem
como a necessidade de a cabeca ou os olhos rodarem uma quantidade significativa a
partir da posicdo primaria do olhar para obter fixacdo. Considerar também, se o
trabalhador estd sentado, em pé, ou a olhar para alvos acima da altura da cabeca. A
postura do trabalhador pode estar relacionada com queixas de desconforto oculo-visual,
particularmente se o trabalhador deve manter uma posi¢édo de cabeca e olhos estranha
ou as lentes correctivas ndo sdo apropriadas para as distancias de fixagao.
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FACTORES
ERGONOMICOS
(cont.)

lluminacao Geral

Considere o nivel de iluminacao, tipo de iluminante, existéncia de fontes de brilho no
campo de visdo do trabalhador. Existem algum problema com as fontes de luz
intermitentes? Existem janelas de grandes dimensfes que fornecem luz de dia que
seria uma fonte de brilho significativa? Existe baixa iluminacéo geral para iluminacéao
das tarefas? Existem areas que sdo iluminadas de forma adequada para as que as
tarefas sejam efectuadas?

A Sociedade de Engenharia de lluminagdo (SEI) publica que o Manual de
lluminacédo (SEl), o qual é uma autoridade de referéncia na teoria e pratica de
medicao e desenho da iluminacdo. A SEl também recomendou niveis de iluminagéo
para uam série de tarefas visuais. A iluminacdo para estas tarefas pode ser
alcancada através de iluminacdo geral, iluminacdo de tarefa e/ou iluminacéo
suplementar. As tarefas visuais com elevada demanda para contraste e/ou
resolugdo geralmente requerem elevados niveis de iluminacao.

Os niveis de iluminagdo recomendados para tarefas visuais sdo normalmente
especificados como intervalos de iluminagdo. S&o necessarios ajustamentos
individuais para o conforto visual e controlo de deslumbramento.

o Espacos Publicos (areas de recepc¢éo, corredores) - lluminagao Geral
20-50 lux

e Tarefas Visuais Ocasionais - [luminac&o Geral 100-200 lux

e Tarefas com contraste médio ou tamanho pequeno - lluminagéo da tarefa
500-1000 lux

e Tarefas com contraste baixo ou tamanho pequeno - lluminagéo da tarefa
1000-2000 lux

e Tarefas visuais prolongadas ou de preciséo - Suplementar 5000-10000 lux

Os factores a serem considerados no desenho da iluminacdo sdo sumarizados por
Gupta and Koshel (2010). As dimensbes da sala podem afectar a posicdo e
tamanho do iluminante e o tipo de fonte de luz utilizada.

O brilho é a luz que interfere com a visdo ou que de forma adversa afecta o
desempenho visual. Pode afectar a luminancia do contraste entre o objecto alvo e o
fundo. O brilho deslumbrante ou incapacitante é a luz que interfere com o
desempenho visual ou com a visibilidade. Um exemplo seria a luz de um flashe de
luz espalhada através do ar e dos meios oculares que obscura um objecto
observado préximo de uma fonte de luz. O brilho desconfortavel é a luz de
intensidade suficiente que causa desconforto para o observador e pode também
interferir com a visdo do observador. Tendo em conta o exemplo do flashe de luz,
se for tdo brilhante que o observador sente desconforto ao olhar para a cena, entao
existe brilho desconfortavel em adicao ao brilho deslumbrante.

Deve ser tido em conta que a intensidade luminosa de uma fonte de luz ndo é uma
indicagdo de que se trata de uma fonte de deslumbramento. A posicdo da fonte
relativa do objecto alvo, a luminancia do objecto comparada com fonte de luz e o

estado de adaptagdo do olho a luz, todos eles desempenham um papel para
determinar se existe brilho associado a incapacidade e/ou desconforto.

lluminagdo N&o-apropriada

A iluminacdo do local de trabalho pode ser demasiado elevada para uma visdo
confortavel ou demasiado baixa para uma resolugdo, sensibilidade ao contraste e
percepcao de cor 6ptimas. Por exemplo, um escritério com uma iluminacgao geral
baixa e iluminacdo de tarefa intensa pode ter iluminacéo satisfatoria ao nivel das
secretarias, mas pode ser insuficiente para os elementos da manutengdo
visualizarem areas do chao que necessitam ser limpas ou reparadas. Os espagos
do escritério com janelas amplas, direccionadas para o Sol do meio-dia tém
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normalmente problemas com a luz solar e aquecimento, especialmente quando esta
instalado equipamento de computador e TAV.

FACTORES
ERGONOMICOS
(cont.)

. luminagdo Nao-apropriada (cont.)

Em algumas situagbes, a qualidade da iluminacdo nédo é apropriada. Um exemplo
seria a utilizacdo de lampadas de sodio de baixa pressdo numa area de
armazenamento onde o stock é identificado por etiquetas coloridas. A auséncia de
luz com comprimentos de onda curtos (azul e verde) na emissao da lampada ira
fazer parecer as etiquetas azuis e verdes como sendo pretas com cinzentas
mesmo para individuos com visdo das cores normal. A identificagdo da cor e a
discriminagdo pode estar seriamente afectada, prejudicando a eficacia do cddigo
de cores. Para individuos com deficiéncia na visdo de cores, o efeito seria ainda
mais severo.

A distribuicdo da poténcia espectral de uma fonte de luz com efeito na percepcao
da cor é um aspecto da qualidade da iluminacdo. Outros aspectos que devem ser
considerados incluem o potencial para causar brilho incapacitante ou de
desconforto, e a potencialidade para a intermiténcia que afete a visdo de forma
adversa. Estes factores podem afectar a estética da visdao de uma determinada
cena — sera que o ambiente visual encoraja o relaxamento (exemplo: iluminagéo
ténue geral num restaurante) ou provoca excitacdo do observador (luzes intensas
de um casino ou parque de diversoes).

. Caracteristicas do material de leitura e alvos visuais

Considere o tamanho, cor, contraste e luminancia dos objectos a serem visualizados
pelo trabalhador. A iluminacdo geral no local de trabalho diminui o contraste do alvo,
torna a discriminagao da cor mais dificil, ou por outro lado afecta de forma adversa a
visibilidade dos objectos? E requerido que o trabalhador veja objectos em movimento,
e se sim, em que direccao, e quéo rapido eles se movem? O trabalhador tem alguma
gueixa de desconforto visual ou fadiga?

Monitores de Computador — Sindrome de Vis&o ao Computador
A maior parte das queixas dos trabalhadores que dizem respeito a monitores de
computador, normalmente referidos na literatura como terminais de apresentacdo de
video (TAV), relacionam-se com o desenho ergondmico do local de trabalho, brilho
gue interfere com a visibilidade do ecrd TAV, ou desconforto visual devido a correc¢édo
refractiva inadequada ou desequilibrio oculomotor n&o corrigido.

Considere o seguinte:

. Demandas Visuais
Qual é a natureza da tarefa visual? E processamento de texto, entrada de dados,
trabalho CAD_CAM? E gréfico ou de texto e € intensivo. Quais sdo as necessidades
para ler/ver um cOpia em papel?

Considere o tamanho do ecrd do TAV, e o tamanho do pixel pois este relaciona-se
com a resolucdo e qualidade da imagem. Factores adicionais: VGA néo-interligado,
SVGA para reduzir o efeito da intermiténcia, tamanho de caracter, cor e contraste do
ecrd; iluminagdo da sala e fontes de desconforto e brilho nas imedia¢des do TAV.

. Desenho do Local de Trabalho
O local de trabalho é totalmente ajustavel para um operador de TAV, ou o sistema do
computador esta instalado numa mobilia de escritério convencional? Considere a
estatura e postura do trabalhador, ao trabalhar ao TAV, também a posi¢éo do olhar
para ver o TAV e os documentos, distancias de trabalho para o monitor, teclado e
papéis. O centro do ecrd do TAV deve estar aproximadamente 20 cm abaixo da
posicéo priméaria do olhar (distancia de visualizag&o frontal) do trabalhador. Verifique o
teclado a altura da secretéria, apoio de pés e apoio de fundo das costas. A iluminacéo
do local de trabalho ou a iluminagdo geral actuam com fonte de deslumbramento? A
luz de um local de trabalho adjacente actua como fonte de deslumbramento? A fadiga
e o0 desconforto sdo mais comuns devido a um desenho do local de trabalho pobre do
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FACTORES
ERGONOMICOS
(cont.)

A Viséo do Trabalhador

As queixas visuais podem estar relacionadas com ametropia ndo corrigida ou corrigida
de forma inadequada, deficiéncias de binocularidade, fadiga acomodativa. Em
trabalhadores presbitas, a adicdo de leitura € normalmente muito elevada e a posi¢cao
do segmento de uma lente bifocal inapropriada para uso no TAV a uma distancia de 60
cm.

A concentracao intensa requerida pelo trabalho no TAV ir4 reduzir a frequéncia de
pestanejo. Individuos com olhos secos e lentes de contacto podem queixar-se de
irritacéo ocular devido a diminuicdo de pestanejo.

Resolucdo de Queixas Associadas ao TAV

O primeiro passo ao lidar com queixas relacionadas com TAV é assegurar que o local
de trabalho foi devidamente adaptado ao trabalhador. O teclado o monitor devem ser
ajustados a altura e distancia apropriadas directamente em frente da posi¢cdo do
trabalhador. A altura da cadeira deve ser ajustada para um apoio de costas e pés
Optimo, assegurando que é mantida uma postura apropriada. Deve ser colocado um
suporte de papéis ao lado do monitor a mesma distancia de trabalho para
processamento de texto intensivo e entrada de dados. Pode ser necessario mover o
local de trabalho para eliminar do campo visual do trabalhador fontes de brilho ou brilho
reflectido, obstrutores de luz e ecrés anti-reflexo podem ser Uteis. S6 ap0s efectuadas
estas alteracdes na disposicéo fisica é que se deve lidar com as demandas visuais.

Algumas queixas podem ser devidas a monitores ajustados de forma inapropriada.
Ajustar a distancia de trabalho ao ecrd, a cor do caracter, o brilho e contraste pode ser
tudo o necesséario. Um monitor com baixa resolugdo ou uma matriz de pontos baixa
pode requer substituicdo por uma unidade de melhor qualidade.

A correccao oftalmica do trabalhador deve ser apropriada para a distancia de trabalho,
tendo em conta a fungdo binocular e as demandas acomodativas. E especialmente
importante quando a correccao habitual do trabalhador ndo fornece a correccéo total da
ametropia. Os trabalhadores presbitas podem requerer lentes ocupacionais especiais
para optimizar a sua visdo ao TAV. Alguns exemplos destas lentes sdo a SmartSeg
(Sola), Zeiss Business, Essilor Interview e lentes de adicdo progressiva modificada
(multifocal) tais como a Gradal RD (Zeiss), Tact (Hoya) e Varilux Computer (Essilor).
Recentemente uma série de fabricantes de lentes introduziu lentes que tentam aliviar o
stress acomodativo em pacientes pré-preshitas. Alguns exemplos sdo a Essilor Anti-
Fatigue e a Nikon Relaxsee. Os chamados filtros coloridos ou revestimentos s&o
normalmente de pouca ou nenhuma utilidade ao eliminar as queixas do trabalhador a
guando da utilizagdo do TAV.

Quando o trabalhador se queixa de ardor, comich&o ou olhos desconfortaveis, deve ser
avaliado o filme lacrimal. Exercicios de pestanejo podem ser Uteis para usuarios de
lentes de contacto com olhos secos. Substitutos de lagrima ou lubrificantes oculares
podem também ajudar. Se o local de trabalho for seco, pode ser necessarios
humidificadores.

Os sintomas de fadiga ocular podem ser aliviados com a prescricdo de lentes
correctivas ocupacionais. Uma pausa de 5 a 10 minutos do trabalho de perto intensivo
ao TAV ou computador a cada duas horas pode ajudar a aliviar a fadiga ocular. Este
intervalo é apenas uma tarefa a uma distancia de trabalho diferente com o objectivo de
alterar o nivel de demanda acomodativa.
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AVALIACAO DA
ILUMINACAO NO
LOCAL DE
TRABALHO

Principios de Radiometria e Fotometria

A radiometria é a ciéncia da deteccdo e medicdo da energia electromagnética em
comprimentos de onda Opticos. Para um optometrista clinico, os comprimentos de onda
opticos compreendem um intervalo do espectro de 190 nm na regido do ultra-violeta de alta
energia passando pela luz visivel (380 a 780 nm) até ao infra-vermelho longinquo (Lmm). Os
mecanismo fisicos pelos quais a radiacdo Optica interage com a matéria explicam como a

energia radiante afecta o olho e o sistema visual e como nés a podemos medir.

A fotometria € a ciéncia da medicdo da luz visivel, definida como a energia energia
electromagnética que é detectavel pelo olho humano. Todas as quantidades sdo pesadas
pela resposta espectral do olho a qual é referida como o Observador CIE Standard ou a
funcéo de eficacia luminosa espectral para visao fotépica. As suas medicdes estdo limitadas
a uma banda de comprimentos de onda de 380 a 780 nm.

Enquanto a radiometria mede a quantidade de energia electromagnética presente, a
fotometria mede a capacidade da luz em produzir uma estimulaco definida na visdo humana

NGés consideramos a energia radiante como se for emitida por uma fonte Optica e viaja através
de um meio 6ptico isotropico. Um meio isotropico é aquele no qual as propriedades Opticas
sdo as mesmas, independentemente da direc¢édo na qual a luz viaja. Por exemplo, o indice de
refraccdo e a transmiténcia espectral de um meio isotropico sdo constantes. As leis da Optica
fisica e geométrica preveem como a radiacédo se propaga e forma uma imagem (se alguma).
Em qualquer local dentro do meio Optico, n6s podemos descrever a quantidade de energia
radiante que chega ou parte em termos de tempo e distribuicao espacial. Este é o conceito de
fluxo de energia (Figura 1).

A energia radiante Qe é medida em Joules (J) no sistema SlI. A energia por unidade de tempo
ou fluxo é poténcia radiante ou fluxo Qe o qual é medido em watts (W) ou J/s. Qe é
normalmente medido para uma fonte que estd intermitente ou emite um pulso Unico de
energia.

A forma como a energia radiante parte da fonte ou cai sobre uma superficie pode ser descrita
de varias formas. A direccdo de propagacado da energia radiante pode ser tida também em
consideragdo. A energia radiante deixa a fonte ou cai sobre uma superficie receptora pode
ser descrita de varias formas. A direccdo de propagacdo da energia radiante pode ser
também tida em conta.

AN

Figura 1: A quantidade de energia radiante que chega e parte pode ser descrita em termos de
distribuicdo espacial.
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AVALIACAO DA
ILUMINACAO NO
LOCAL DE
TRABALHO (cont.)

Considere uma esfera de raio 1m na qual a superficie é definida numa area circular de 1
m% A partir do centro da esfera, a sua area representa um angulo sélido de 1 esterradiano
(sr). A superficie da esfera tem um angulo sélido total de 4= sr. O angulo sélido pode ser
usado para descrever a propagacdo de energia radiante numa dada direccéo.

A intensidade radiante | de uma fonte é a poténcia radiante por unidade de angulo solido
(W/sr) que viajam num dada direc¢do. Outra medicao Util para descrever a saida da fonte é
a intensidade por unidade de &rea ou radiancia L, (VV/mZ-sr).

Numa superficie receptora, a poténcia radiante por unidade de area é a radiancia Ee e a
energia total recebida por unidade de &area é a exposicao radiante He.

Embora seja normalmente assumido que a energia radiante parte de uma fonte ou atinge
um receptor ao longo da normal a superficie, ndo € necessariamente a Unica consideragéao.
A radiancia, irradiancia e exposi¢do pode ser determinada numa direc¢cdo 6 a partir da
normal a superficie. Neste caso, a area projectada da superficie naquela direc¢do pode ser
usada no calculo. A area projectada é dada por A cosB, onde A é a area da superficie. Isto
leva ao conceito da correccdo do coseno das medigbes. Os instrumentos de medigcédo
desenhados medem os niveis de irradidncia e exposi¢do independentemente da direcgdo
de propagacéo do fluxo radiante sdo descritos como “corrigidos para 0 conseno”.

Relagdo entre Unidades Radiométricas e Fotométricas

Uma vez que a fotometria esta relacionada com a resposta visual & luz, a sua unidade
principal de medida, a candela, deve ter em conta a sensibilidade espectral do olho bem
como a informagéo espectral da luz. Existem diferentes fungdes de sensibilidade espectral
para visdo fotdpica e escotopica definidas para o Observador CIE Standard, as quais sao
designadas por V (A) e V' (A) respectivamente.

A candela (cd) é definida como a intensidade luminosa, numa dada direc¢éo, de uma fonte
que emite radiacdo monocromatica de frequéncia 540 x 10'*Hz e que tem uma intensidade
radiante nessa direc¢do de 1/683 watt por esterradiano. Esta é a uUnica unidade Sl de
medicao que esta associada a fisiologia humana.

Fluxo luminoso ¢v é definido como: @, = ij‘d)kV(k)dk

Onde ¢, € o fluxo espectral radiante e K, € a constante 683 Im/W. A sua unidade € o lumen
ou cd-sr. A funcédo V(A) é a funcéo de sensibilidade espectral do olho, e pode ser a fungao
fotOpica ou escotopica, de acordo com as circunstancias. Os valores tabulados de V(A)
estdo normalmente espacados em intervalos de 2, 5 ou 10 nm; a largura do intervalo é
substituida por dA na equacéo.

Desta forma € possivel descrever a luminancia de uma fonte e iluminacdo e exposi¢ao
luminosa de uma superficie receptora de forma semelhante a radiacao da fonte, irradiancia
e exposicao luminosa numa superficie receptora. A unidade Sl para iluminancia é o luz ou
Im/m®. Uma vez gue as quantidades fotométricas estdo relacionadas com a percepcao
visual da luz, deve ser tido em conta que apenas incluem a radiagéo entre 380 e 760 nm.
Enquanto a energia radiante no UV e IV pode estar presente, estas bandas de
comprimentos de onda néo contribuem para as propriedades fotométricas.
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AVALIACAO DA
ILUMINACAO NO
LOCAL DE
TRABALHO (cont.)

Radiémetros e Fotémetros

Existe uma vasta variedade de instrumentos para medir luz. Eles tém em comum
componentes para agrupar luz e converter a energia radiante em sinal eléctrico, um circuito
eléctrico que converte o sinal electrénico numa medida e uma forma de apresentar o
resultado.

Os instrumentos que medem de forma directa a quantidade de energia radiante presente
sdo designados por radiometros. Se um instrumento for capaz de medir a distribuicao
espectral da energia radiante ao longo do espectro é designado espectoradiémetro. A
maioria dos radiémetros medem quer a irradiancia ou a energia radiante total. As medidas
de irradidncia sdo mais apropriadas para fontes continuas, enquanto os medidores de
energia sdo mais Uteis para a medi¢do de fontes de pulso. A largura da banda espectral,
resolucdo do comprimento de onda, sensibilidade e responsividade de um instrumento sédo
caracteristicas de desempenho importantes que devem ser combinadas com as
propriedades da luz a ser medida.

Um instrumento que esta calibrado para fornecer uma leitura da intensidade luminosa ou
iluminancia i.e. como é que a luz parece ao olho humano, é um fotdmetro. As
caracteristicas operacionais sdo semelhantes as especificadas para os radiometros.

Os dados espectroradiométicos podem ser usados para calcular as propriedades
fotométricas de uma fonte luminosa. Instrumentos equipados com microprocessadores ou
ligacBes controlados por computador podem fornecer dados radiométricos e fotométricos.
No entanto, ndo é possivel caracterizar totalmente as caracteristicas radiométricas de uma
fonte de luz pelo célculo inverso a partir das medidas fotométricas, uma vez que estao
limitadas ao espectro visivel.

Procedimento de Avaliacdo Luminosa

Uma avaliagdo luminosa basica ira incluir um inventario do tipo, dimensdes e distribuicéo
das luzes na sala ou no espago a ser examinado. Isto ird incluir acessorios de luz geral,
para tarefas e suplementares. Deve ser preparada uma planta com esta informag&o. O tipo
de luz ldampada ou fonte de luz em cada ponto de luz deve ser registado. As medidas de
irradiancia e iluminancia séo efectuadas em todas as superficies de trabalho importantes
com a iluminacdo habitual. Devem ser efectuadas anotacbes de quaisquer comentarios
sobre o efeito da luz na capacidade de efectuar trabalho em cada superficie de trabalho.

Em cada superficie de trabalho, a posicao e intensidade de potenciais ou actuais fontes de
brilho incapacitante e/ou de desconforto deve ser anotadas. Estes dados podem ser
comparados com a iluminacéo geral da superficie de trabalho bem como com os niveis de
iluminancia das tarefas visuais efectuadas.

Os protocolos de avaliagdo luminosa séao publicados no IES Lighting Handbook para varios
ambientes, quer interior quer exterior.
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NORMAS VISUAIS

O nivel de performance visual para area de trabalho e actividade deve ser o requerido para
trabalhar de forma segura e eficientemente. A analise da tarefa visual deve ser efectuada para
determinar as demandas visuais da actividade laboral. Por exemplo, o tamanho dos detalhes
visuais mais pequenos que devem ser vistos para efectuar a tarefa, a distancia de trabalho
entre o objecto alvo e os olhos do trabalhador pode ser medida. O trabalho é efectuado a
uma distancia de observagédo, ou espera-se que o trabalhador mude a fixagcao para distancias
diferentes? E necessaria percepcdo em profundidade ou visdo estereoscopica para efectuar
a tarefa? O trabalhador necessita fazer identificacdo e discriminagdo de cor? A visédo de cor
andémala iria afectar de forma adversa a capacidade do trabalhador para efectuar a tarefa?
Qual é o nivel de iluminacdo tipica, e como resultado existe brilho desconfortavel ou
incapacitante? Assim, pode-se especificar o nivel minimo aceitavel de acuidade visual,
funcdo binocular, visdo de cores e estereopsia. Se existirem efeitos adversos possiveis
devido a exposicao ocupacional a quimicos, energia radiante ou outros perigos fisicos, é
necessario um critério minimo de estado de salde ocular. Um programa de avaliagdes de
salde visual periodico dever ser o apropriado.

Com a excepcéo de trabalhadores na industria de transportes e pessoal militar e de policia, cuja
performance visual pode ser definida por regulamentacdo de politicas de governo, ndo existe
habitualmente documentacdo quanto as normas visuais. O topico critico deve ser a seguranca
do trabalhador e de outros empregados bem como do publico. E assim importante que as
normas visuais ndo sejam definidas arbitrariamente, mas sim com base em inspeccdes de
trabalho, que analisem a tarefa visual.

Muitas jurisdi¢cdes tém regulamentos definidos para os requisitos visuais de condutores. Estes
incluem acuidade visual ao longe, foria de longe e estereopsia, visdo das cores e campos
visuais, todos eles podem ser testados por leigos usando um teste de despistagem visual.

AVALIACAO
OCULO-VISUAL
OCUPACIONAL

E raro que uma avaliagdo oculo-visual ocupacional seja um processo tdo abrangente ou
intensivo como uma avaliacdo oculo-visual geral. Os testes sdo seleccionados com base em
padrfes visuais estabelecidos para o trabalho e os efeitos adversos de qual perigo conhecido
associados com eles.

Os instrumentos de rastreio visual podem ser aplicados para obter informacédo béasica sobre a
visdo do trabalhador. Estes instrumentos podem ser operados por um leigo e oferecer uma
selecgdo de testes que medem as acuidades de longe e perto, visdo das cores, profundidade
de campo e forias horizontais e verticais. Alguns modelos podem incluir outros testes de viséo
binocular e recuperacao ao brilho. Nao existe nenhuma avaliacdo da saude ocular.

A Técnica Clinica Modificada (TCM) é muitas vezes usada como um procedimento de
despistagem ocupacional visual. A bateria de testes inclui a histéria do caso (a qual enfatiza a
exposicdo anterior no local de trabalho a perigos no trabalho em questdo, historial de salde
ocular e geral, historial de cuidados visuais e lesdes prévias, se alguma, acuidade visual habitual
ao longe e perto, avaliacdo objectiva da funcdo binocular, estereopsia, amplitude de
acomodacao, visdo das cores, retinoscopia, salde externa, avaliagdo da pupila e oftalmoscopia
directa. Quando o trabalhador ndo cumpre os standards visuais para o trabalho, é feito o
encaminhamento para uma avaliacdo oculo-visual completa.

A avaliacdo oculo-visual ocupacional pode ser efectuada como um procedimento pré-emprego
para determinar a sustentabilidade do trabalhador em efectuar a tarefa especifica. Uma falha em
atingir os critérios, iria resultar na atribuicdo de uma tarefa diferente se a deficiéncia ndo pode ser
corrigida. Como uma avaliagcdo pré-emprego, o objectivo é despistar trabalhadores cuja viséo
torna a sua performance no trabalho perigosa para eles e para os colegas.
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AVALIACAO OCULO-
VISUAL
OCUPACIONAL (cont.)

Os trabalhadores podem ser sujeitos a reavaliagBes periddicas. Este € um programa de
monitorizagdo com o objectivo de identificar trabalhadores que desenvolvam sinais ou
sintomas incipientes de doenga ocular ocupacional ou disfungdo. Um trabalhador que é
identificado através desta avaliacdo deve ser referido para reabilitacdo ou transferido para
outra funcao no trabalho até que os sinais e sintomas desaparecam.

A natureza dos perigos ocupacionais no local de trabalho pode fazer com que seja prudente
para os trabalhadores se submetam a uma avaliagdo no emprego. Isto tem como objectivo
reduzir a propenséo do trabalhador para doencas oculo-visuais ocupacionais induzidas ou
disfuncédo, fazendo que ao abandonar o emprego o trabalhador esta livre de sinais e
sintomas. O trabalhador deve ter também a certeza que ao deixar o trabalho ndo existe
qualquer alteracao detectavel no seu estado de saude visual. Deve ser percebido quer pelo
empregado quer pelo empregador que a exposi¢cdo a alguns perigos ocupacionais podem ter
efeitos adversos a curto prazo, efeitos prejudiciais sérios podem aparecer apos a altura em
gue deixou o trabalho.

Independentemente de como é levada a cabo a avaliacdo oculo-visual, o optometrista
deve ter em atencdo quanto a confidencialidade clinico-paciente da informagdo a qual
deve ser protegida ao reportar ao empregador e/ou agéncias governamentais as
alteracbes adversas dos estado oculo-visual do trabalhador. Os interesses quer do
trabalhador (boa saldde e seguranca no trabalho) quer do empregador (um local de
trabalho livre de acidentes ou lesdes) devem ser satisfeitos.

ESTRATEGIAS DE
PROTECGAO DO
PESSOAL

Existem trés abordagens gerais quanto a proteccdo ocupacional: evitar, proteger e
exposi¢cdo minima.

Evitar

Por principio, esta € abordagem ideal para a proteccdo ocupacional. As barreiras fisicas
isolam a situacao de perigo do trabalhador. Um bom exemplo deste tipo de abordagem ¢é a
manipulacéo remota de materiais radioactivos na inddstria nuclear.

Proteger

Se um perigo ndo pode ser totalmente isolado, deve ser fornecido equipamento de protec¢éo
pessoal ao trabalhador que o protege fisicamente do perigo. Nesta categoria cai a roupa de
proteccao e dispositivos de protecgdo ocular.

Exposi¢do Minima

Alguns trabalhadores ndo podem ser isolados ou protegidos adequadamente dos perigos
fisicos. Embora deva ser fornecido a estes trabalhadores de equipamento de protecgéo
pessoal, deve também ser implementada uma medida de seguranca adicional. Isto é colocar
um limite na exposicao do trabalhador ao perigo, abaixo dos VLM. Um limite de exposic¢éo é a
maxima exposi¢do permitida (MEP). Isto minimiza o contacto do trabalhador com o perigo e é
expresso como a dose maxima permitida ou a dosagem total. Esta abordagem é muitas
vezes tida em relagdo a exposicao a quimicos ou radiagao ionizante.

Equipamento de Protecgéo Pessoal

A selecgdo de equipamento de proteccdo de pessoal tais como protectores de olhos e face
deve estar em equilibrio com a protecgao do trabalhador e custo. Uma analise dos perigos no
local de trabalho e a consultadoria ao pessoal de seguranga no trabalho, ir4d permitir ao
optometrista especificar qual o tipo de proteccdo ocular e de olhos apropriada, e se os
trabalhadores que utilizam 6culos ou lentes de contacto necessitam modelos de proteccao
diferentes ou modificados. Note no entanto, que o departamento de seguranca no trabalho
tem a responsabilidade de aprovar a seleccdo do modelo da protecgéo ocular, e deve ser
consultado nesta matéria.
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ESTRATEQIAS DE
PROTECCAO DO
PESSOAL (cont.)

Equipamento de Proteccédo Pessoal (cont.)

Uma vez que os protectores oculares e de face sdo classificados pelos fabricantes de acordo
com a classificacéo do perigo das varias normas de proteccao (Exemplo EN, ISO, British CSA
e ANSI standards), o optometrista deve ser capaz de fazer a selec¢do apropriada baseada na
analise dos perigos do local de trabalho.

Os Oculos de proteccao séo provavelmente dos protectores ocupacionais mais utilizados. Séo
desenhados para proteger os componentes da Orbita na parte da frente e lateral, destes
equipamentos incluem normalmente armagfes completas, escudos laterais, e lentes de
policarbonato com uma espessura minima de 2 mm (3 mm quando existe um risco elevado de
perigo). Os 6culos devem ser usados com ou sem 6culos de protec¢édo para uma melhoria na
proteccdo em determinados tipos de perigos. Devem ser usados protectores de face e
capacetes de soldadura em combinagéo com 6culos de protec¢do. Onde apropriado, devem
ser usadas lentes com filtros que protejam contra radiacéo 6ptica perigosa em operacgées de
soldadura.

O custo de lentes correctivas ocupacionais e protectores oculares pode ser significativo em
determinados momentos, exemplo lentes de TAV. Enquanto muitos empregadores devem por
regulamentacdo fornecer lentes ocupacionais e protectores sem custo para 0S seus
empregados, este pode ndo ser 0 caso em pequenas empresas e individuos que trabalhem
por conta prépria. Em tais casos, o optometrista deve equilibrar cuidadosamente os custos
contra os beneficios da protecc¢éo a ser escolhida.

Um aspecto dos planos de visdo ocupacional que € por vezes ignorado € a necessidade de
educar os trabalhadores na necessidade de usar proteccdo a todo o momento no trabalho. Os
trabalhadores devem ser desencorajados de adoptar a atitude “o outro tipo” ou “eu ndo” de
gue a proteccao ocular € para os outros. O uso de protectores oculares deve ser obrigatério
para todos os empregados que entrem em determinadas areas do local de trabalho, e deve
ser altamente encorajado.

O cumprimento das politicas de protecgao ocular deve ser encorajado assegurando-se que a
proteccao ocular é esteticamente apelativa, confortavel a utilizagcdo de que fornece boa visao.
Devem ser escolhidos dispositivos de protec¢cdo que possam ser ajustados rapidamente (que
ndo percam ajustamento). Quando sdo utilizadas prescricdes oftalmicas na protecgdo, o
optometrista deve assegurar-se que 0s parametros das lentes e armacao sao verificados
antes de ser entregues ao trabalhador. Devem ser instalados locais de limpeza de lentes no
local de trabalho e encorajar os trabalhadores a manter e inspeccionar os 6culos regularmente
e verificar se existem defeitos.
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O PRINCIPIO KISS

KISS = "Keep it simple, stupid!" (Mantem as coisas simples, estipido)

O optometrista que trabalhe em consultadoria de visdo industrial deve trabalhar com os
empregados, supervisores e gestdo de pessoal. A comunicacdo deve estar livre de linguagem
técnica. As politicas e procedimentos devem ser definidos numa linguagem o mais simples
possivel para evitar mal-entendidos sobre o propésito e procedimentos envolvidos em
programas de visao industrial.

O clinico deve também conhecer as suas limitacdes em fornecer servigos, de diagnostico,
fabrico de éculos e servigos de consultadoria. Um programa extremamente ambicioso, que nao
pode ser desenvolvido como prometido, diminui a credibilidade do clinico e de todas as partes
envolvidas.

CUSTOS -
AFASTANDO O
CLIENTE

Um programa visual industrial € um contracto negociado com o empregador para diagndstico,
fabrico de 6culos e servicos de consultadoria. E importante verificar que o equilibrio de custos e
beneficios ira ditar se os termos séo aceitaveis para 0 empregador que tem que os pagar. O
empregador, deve estar convencido que o programa proposto € benéfico e é eficiente
economicamente. Enquanto que o optometrista nunca deve desvalorizar 0o seu tempo e
conhecimento profissional, estabelecer custos muito elevados podem desencorajar o
empregador em seguir o programa.

CONFLITOS
TRABALHADOR
VS EMPREGADOR

Porque o optometrista € normalmente trazido ao local de trabalho pelo empregador e pelo
gerente para aplicar o programa de visdo ocupacional, os empregados podem considerar o
optometrista como um agente de gestdo. Para ser efectivo, o clinico deve assegurar-se que 0s
empregados percebem que o programa esta estabelecido no seu melhor interesse e co-
operacdo. Assim, 0s representantes dos empregados devem estar envolvidos no processo de
estabelecimento do programa e em qualquer relatério que surja deste.

Deve ser tornado claro para ambos, empregadores e gerentes que a informacdo obtida da
avaliacdo oculo-visual ocupacional é apenas destinada a segurar que o estado ocupacional do
trabalhador vai ao encontro dos padrfes estabelecidos para a tarefa em particular. Deve também
existir uma afirmacao clara do que acontecera se o trabalhador ndo cumprir os critérios oculo-
visuais. A informacgdo do empregado que falhou os critérios deve ser transmitida ao responsavel
de seguranca no local de trabalho para que o encaminhamento apropriado seja feito. A
informac&o néo vai ser usada com qualquer outro objectivo. O contrato para o plano de viséo
ocupacional deve incluir salvaguardas de confidencialidade da informagéo recolhida pelo
optometrista.

A confidencialidade da informacé&o do trabalhador € um assunto altamente sensivel, mas néo é a
tnica fonte potencial de conflitos éticos. Existe um conflito potencial de interesses devido ao
clinico que monitoriza o estado oculo-visual dos trabalhadores é também responséavel pelo plano
de visdo ocupacional para a prescricao e/ou fornecimento de 6culos de proteccdo. O contracto
deve estabelecer claramente o processo para aprovacdo de compras, uma lista de custos e 0s
termos de pagamento.
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Os pontos seguintes ndo tém como objectivo ser exaustivos ou abrangentes. Eles sdo dados como um guia e como
ponto de partida de discussao.

INDUSTRIA QUIMICA

Perigo Ocular

Exposi¢éo ocular sistematica/cronica a quimicos
Salpicos quimicos

Impacto

Radiagédo oOptica

Tarefas Visuais Especializadas
e Ler rétulos com cédigo de cores
e Deteccdao e identificacdo de indicadores de cor

Proteccao Ocular
e Oculos de Seguranca
e Oculos — proteccdo contra salpicos, poeiras gases, radiacéo éptica, impacto

TRABALHADOR DE

Perigo Ocular

e Exposicdo Solar UV
e Impacto

o Exposi¢do Quimica

Tarefas de Visuais Especializadas
e Ler sinais e indica¢des coloridas

EXTERIOR
Proteccao Ocular
e Lentes de bloqueio de UV
e Oculos de seguranca
e Oculos e escudos de cara para tarefas apropriadas
Perigo Ocular
e Radiagdo Optica — UV, visivel, IR
e Impacto
e Poeira, gases
Tarefas Visuais Especializadas
e Chama/arco de Solda
SOLDADORES

e Localizagéo do local de solda

Protecc¢ao ocular

e Oculos de proteccéo

e Oculos de Solda ou capacetes

e Filtros de Solda (podem ser montados num capacete como uma janela ou como lentes
em 6culos, dependendo do tipo de solda)

OPERADOR DE
LASER

Perigo Ocular

e Radiagdo Optica

Efeitos de radiacdo nao-lineares (laser de pulso rapido)
Gases e fumos

Fogo

Impacto

Tarefas Visuais Especializadas
¢ Variam com o trabalho

Proteccao Ocular

e Oculos com filtros de protec¢éo combinados com o comprimento de onda do laser —
proteccao frontal e lateral
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INDUSTRIA DE
TRANSPORTES

Perigo Ocular
= Radiacao solar UV

= Radiacao 6ptica de lampadas

= |mpacto
= Quimico?

Tarefas Visuais Especializadas

= Deteccao e identificacdo de sinais coloridos
= Deteccao de movimento periférico

= Visdo em condi¢cdes de baixa iluminagéo e baixo contraste

Protecgéo Ocular

* Lentes coloridas para protec¢do de radiagéo optica
= Oculos de seguranca quando apropriados

TRABALHADOR DE
CUIDADOS DE SAUDE

Perigo Ocular
= |mpacto
= Salpico

* Quimico (drogas, desinfeccdo e materiais de limpeza)
= Radiacao Optica (lampadas/lasers médicos)

=  Raios-X

Tarefas Visuais Especializadas

= Ler rotulos com cores, etiquetas de identificacao

= Identificac&o de luzes de sinais coloridos

Protecgéo Ocular

= Oculos de seguranca
Oculos (Salpico, radiacdo optica)

Tabela 2: Farmacos fotosensiveis normalmente prescritos

Classe do Farmaco Categoria Nome Genérico Efeito com UVR

Antibicticos Sulfonamidas Sulfacetamida Fototoxico

Sulfanilamida Fotoalérgico
Tetraciclinas Colotetraciclina Fototoxico

Oxitetraciclina Cataratas
Doxitetraciclina

Hiperglicémicos Sulfonilureas Cloropropamida Fototoxico
Tolbutamida

Diuréticos Clorotiazidas Benzotiadiazida Fototoxico
Quinetazona
Triclorometazida

Antipsicéticos Fenotiazidas Clorpromazina Fototoxico
Prometazina Fotoalérgico
Mepazina

Antiansioliticos Clordiazepoxidas Librium Fototoxico
Valium

Terapia fotoquimica Furocoumarins 8-Methoxipsoraleno Fototoxico
Trimethilpsoraleno

Hormonas Contraceptivos Orais Estrogeneo Fototoxico
Progesterona

Adaptado de: Pitts DG and Kleinstein RN. Environmental Vision: Interactions of the Eye, Vision and the Environment.
London: Butterworth Heinemann, 1993.

2013, Versao 1-1

Pagina 20




SN
\\%\é BrienHolden Vision|Institute Visdo Ocupacional e do Meio Circundante
N

REFERENCIAS E NORMAS

¢  Benjamin WJ. Borish’s Clinical Refraction, 2nd Ed. Boston: Elsevier Butterworth-
Heinemann, 2006.

e  Carson G, Doshi S, Harvey W. Eye Essentials: Environmental & Occupational
Optometry. Boston: Butterworth-Heinemann, 2008.

e Gupta A, Koshel RJ. Lighting and Applications. In Bass M (Ed.) Handbook of Optics,
3rd Ed. New York: McGraw Hill, 2010; Vol 2, Ch 40.

e lllumination Engineering Society. Lighting Handbook, 10th Ed. New York: IES, 2011.

REFERENCIAS _ _ _ _ _
e Jalie M. Ophthalmic Lenses and Dispensing, 3rd Ed. Boston: Elsevier Butterworth-
Heinemann, 2008.
¢ North RV. Work and the Eye. Oxford: Oxford University Press, 1993.
e Pitts DG, Kleinstein RN. Environmental Vision: Interactions of the Eye, Vision and the
Environment. Boston: Butterworth-Heinemann, 1993.
e  Sheedy JE, Shaw-McMinn PG. Diagnosing and Treating Computer-Related Vision
Problems. Boston: Butterworth-Heinemann, 2003.
e  American National Standards Institute. ANSI Z80.3-2010 Ophthalmics —
Non-prescription Sunglass and Fashion Eyewear Requirements. New York: ANSI,
2010.
e American National Standards institute. ANSI/ISEA Z287.1-2010 American National
Standard for Occupational and Educational Personal Eye and Face Protection
Devices. New York: ANSI, 2010.
NORMAS

e Canadian Standards Association. CAN/CSA Z94.3-07 Eye and Face Protectors.
Toronto: CSA, 2007.

e  European Committee for Standardization. EN166:2002 Personal eye protection.
Specifications. Brussels: CEN, 2002.

e Standards Australia. AS/NZS 1336:1997 Recommended Practices for Occupational
Eye Protection. Sydney: Standards Australia, 1997.

2013, Versao 1-1 Péagina 21



